
 

 

RAISON SOCIALE DE L'ENTREPRISE 

soutient les hommes et les femmes servant nos armées : 

personnels d’active et de réserve, vétérans, blessés 

et leurs familles. 

Cette contribution à la cohésion nationale est prise par RAISON SOCIALE DE L'ENTREPRISE 

installé à ADRESSE DU SIEGE SOCIAL 

et représenté par Prénom NOM, FONCTION du représentant de l'entreprise  

A LIEU DE LA SIGNATURE, le JJ MOIS AAAA  

signature : 
 

 

 

Le grade, NOM et fonction de l’autorité militaire prend acte de ce manifeste de soutien aux 

armées et autorise RAISON SOCIALE DE L'ENTREPRISE à s’en prévaloir pour 5 ans. 

A LIEU DE LA SIGNATURE, le JJ MOIS AAAA  

signature : 

 

 



 

 

 

 

➢ Reconnait la valeur de l’engagement des hommes et des femmes des armées 

qui assument une responsabilité essentielle vis-à-vis du pays. 
 

➢ Reconnait les implications particulières que génère pour certains de ses 

collaborateurs et collaboratrices, et pour l’entreprise, cet engagement au 

service du pays. 

 A cet égard elle s’engage à : 

- Adopter et promouvoir une attitude bienveillante envers ses collaborateurs et 

collaboratrices dont la vie est, directement ou indirectement, marquée par un 

engagement au service des armées ; 

- Accorder une attention particulière aux opportunités d’emplois pouvant 

profiter aux conjoints de militaires et aux vétérans ;  

- Traiter avec compréhension les contraintes générées par l’absence du 

conjoint parti en mission ; 

- Prendre en considération les impératifs des collaborateurs et collaboratrices 

engagés dans la Réserve opérationnelle ; 

- Collaborer au mieux avec les structures ad-hoc des armées afin de traiter les 

problématiques afférentes. 
 

➢ Fera publiquement état de son soutien et de ses engagements. 

 
➢ Merci d'adresser la version signée et scannée de ce document à votre délégué militaire 

départemental de rattachement ainsi qu'au comité de liaison défense sg-cld@medef.fr 

 


